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CAMERA DI COMMERCIO
VENEZIA GIULIA
TRIESTE GORIZIA

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE

OGGETTO Bando di concorso per titoli ed esami per la copertura di n. 1 posto in prova a
tempo _indeterminato e pieno _dellArea Funzionari ed Elevata Qualificazione —
profilo professionale “Funzionario Processi Organizzativi di Supporto” (Selezione
n. CCIAA VG 03 2025). Approvazione graduatoria finale

Il Segretario Generale,

visto il D.Lgs. 30.03.2001 n. 165;

vista la L. 580/93 come modificata dal D.Lgs. n. 23 dd. 15.02.2010 di riforma
dell’'ordinamento delle Camere di Commercio e dal D.Lgs. n. 219 dd. 25.11.2016 di
riordinamento degli enti camerali;

visto l'art. 35 del vigente Statuto camerale che ha recepito le competenze del Segretario
Generale previste dalle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 165 citato;

Visto il vigente Contratto Collettivo nazionale di lavoro del Comparto Funzioni locali
sottoscritto in data 23.02.2026 e i precedenti contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al
comparto di riferimento;

Visto il D.P.R. 9.5.1994 n. 487, integrato dal D.P.R. 30.10.1996, n. 693 e da ultimo
aggiornato dal D.P.R. n. 82 del 16.06.2023, recante le norme sull’accesso agli impieghi nelle
Pubbliche Amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi;

Visto il Regolamento sulle modalita di acquisizione e sviluppo delle risorse umane della
Camera di Commercio Venezia Giulia adottato con deliberazione n. 14/CC del 25.07.2024;

Visto il documento di programmazione inerente il fabbisogno di personale adottato dall’Ente
che prevede per I'annualita 2025 il reclutamento di un Funzionario ed Elevata Qualificazione
per le esigenze dellU.O. Provveditorato, Servizi Generali ed Opere Pubbliche del Sistema
camerale integrato Venezia Giulia indicato nel Piano Integrato di Attivita ed Organizzazione,
adottato con determinazione presidenziale urgente n. 2 del 27.1.2025, ratificata con
deliberazione n. 6 del 13.2.2025 e la deliberazione di Giunta camerale n. 66 del 25.06.2025,
con la quale & stato modificato il Piano dei Fabbisogni di Personale per il triennio 2025 —
2027 e Piano annuale dei fabbisogni per I'anno 2025;

Considerato I'esito negativo della ricognizione del personale in disponibilita prevista all’art.
34-bis del D.Lgs. n. 165/2001, effettuata con nota 11.6.2025, prot. n. 21153 per I'annualita
2025;

Constatato che € stata effettuata la verifica dell'inesistenza di personale in soprannumero
negli enti camerali. Unioncamere Nazionale ha dichiarato linesistenza di personale in
soprannumero nelle Camere di Commercio nellArea Funzionari EQ, con nota del
31.01.2025, prot. n. 4138. La Camera di Commercio di Pordenone — Udine ha comunicato di
non avere personale in soprannumero, con nota acquisita agli atti con prot. n. 27529 del
24.7.2025;

Visto il bando di concorso ad un posto con inquadramento nell’Area Funzionari ed Elevata
Qualificazione — profilo professionale “Funzionario Servizi Organizzativi di Supporto”
(Selezione n. CCIAA_VG_03_2025), approvato con determinazione del Segretario Generale
n. 885 del 31.12.2025, pubblicato sul Portale unico del Reclutamento INPA e sul sito
istituzionale dell'ente camerale;
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(segue) Determinazione del Segretario Generale

Vista la determinazione del Segretario Generale N° atto 2026000341 del 24/04/2026, con la
quale é stata nominata la Commissione esaminatrice per il concorso sopra indicato;

Visti i verbali della procedura di selezione e dato atto della regolarita del procedimento;

Vista la graduatoria provvisoria di merito formulata dalla Commissione esaminatrice e
riportata nel verbale n. 5 di data 20.07.2026;

Considerato che la graduatoria € costituita da un unico candidato e quindi non trova
applicazione l'art. 8 del bando di concorso che prevede la riserva di posti in favore dei
volontari delle Forze Armate;

Ritenuto di approvare la graduatoria finale di merito del concorso ad un posto nell’Area di
Funzionario ed Elevata Qualificazione del CCNL Funzioni Locali dichiarando vincitrice la
prima ed unica classificata;

Ritenuto di procedere all'assunzione della vincitrice mediante sottoscrizione del contratto
individuale di lavoro, sotto riserva di accertamento del possesso dei titoli e dei requisiti
prescritti per 'assunzione;

determina
1. di approvare la graduatoria finale di merito del concorso ad un posto di Funzionario ed

Elevata Qualificazione, con profilo professionale di “Funzionario Servizi Organizzativi di
Supporto”, adottato con det. n. 885 del 31.12.2025, di seguito riportata:

Progressivo Nominativo Punteggio complessivo

1 MARLETTA ANTONELLA 50 VINCITRICE

2. di procedere allassunzione della vincitrice dottoressa Marletta Antonella, mediante
sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, sotto riserva di accertamento del
possesso dei titoli e dei requisiti prescritti per 'assunzione;

3. di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo camerale per la
durata di 30 giorni, sul Portale Unico del Reclutamento INPA, sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale camerale.

IL SEGRETARIO GENERALE
dott. Pierluigi MEDEOT

Atto sottoscritto con firma digitale (artt. 20, 21, 22, 23 e 24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005

e ss.mm.ii)

Signed by MEDEOT PIERLUIGI
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