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VENEZIA GIULIA
TRIESTE GORIZIA

DETERMINAZIONE DEL SEGRETARIO GENERALE

OGGETTO Approvazione avviso di selezione interna per il conferimento dell'Incarico di
Elevata Qualificazione in “Bilancio — Finanza e Provveditorato, Servizi generali,
Opere pubbliche”

Il Segretario Generale,

visto il D.Lgs. 30.03.2001 n. 165;

vista la L. 580/93 come modificata dal D.Lgs. n. 23 dd. 15.02.2010 di riforma
dell’'ordinamento delle Camere di Commercio e dal D.Lgs. n. 219 dd. 25.11.2016 di
riordinamento degli enti camerali;

visto I'art. 35 del vigente Statuto camerale che ha recepito le competenze del
Segretario Generale previste dalle disposizioni di cui al D.Lgs. n. 165 citato;

Visto il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro per il personale non dirigente del
comparto Funzioni Locali — triennio 2019 — 2021 — stipulato in data 16.11.2022, il
quale prevede al Capo Il l'istituzione di posizioni di lavoro di elevata responsabilita
con elevata autonomia decisionale, comportanti incarichi a termine di Elevata
Qualificazione,

Vista la deliberazione n. 100 di data 11.09.2023 di modifica dell’assetto
organizzativo dell’'ente;

Vista la determinazione n. 584 del 13.09.2023 con la quale sono stati definiti gli
Incarichi di Elevata Qualificazione dell’lEnte camerale, e sono stati individuati:

— le competenze di ciascuna Unita Organizzativa e delle Posizioni di elevata
responsabilita,

— la Metodologia per l'analisi, la valutazione e la pesatura delle posizioni di
lavoro di Elevata Qualificazione

— la valutazione di ciascun Incarico di Elevata Qualificazione e la rispettiva
retribuzione di posizione spettante

— i criteri per il conferimento e la revoca degli incarichi.

Considerato che nel’Ente camerale sono state istituite le seguenti posizioni di lavoro
di elevata responsabilita con elevata autonomia decisionale, ai sensi dell’art. 16
comma 2 lett. a) del CCNL 16.11.2022:

— E.Q. “Pianificazione, monitoraggio, controllo dellEnte e delle sue
Partecipazioni Pubbliche, Centro Studi e Statistica”

— E.Q. “Funzioni delegate”

— E.Q. “Bilancio — Finanza e Provveditorato, Servizi generali, Opere pubbliche”,

— E.Q. “Registro Imprese”

— E.Q. “Albi e Ruoli, Commercio Estero ed Assistenza qualificata alle Imprese”



CAMERA DI COMMERCIO Pag.n. 2
VENEZIA GIULIA
TRIESTE GORIZIA

AT
y
{L

[

Qce ‘ <
2 | LI

(segue) Determinazione del Segretario Generale

N

&
]

— E.Q. “Tutela e legalita, Mediazione, Regolazione del Mercato, Affari legali e
contenzioso, Crisi d'Impresa”
— E.Q. “Ambiente - Energia”

Tenuto conto che nell’'allegato D alla determinazione n. 584 del 13.9.2023 é stato
previsto che il conferimento degli incarichi di Elevata Qualificazione (E.Q.) avvenga
tramite I'emissione di un avviso esplorativo finalizzato ad acquisire le candidature ed
i curricula dei dipendenti interessati.

Considerato che con determinazione n. 614 del 25.09.2023 sono stati conferiti i
suddetti incarichi di Elevata Qualificazione (E.Q.) per le posizioni di lavoro sopra
elencate per la durata di tre anni.

Ricordato che [lincarico di Elevata Qualificazione “Bilancio — Finanza e
Provveditorato, Servizi generali, Opere pubbliche” era stato conferito al Geometra
Cicigoi Massimo, il quale & cessato dal servizio in data 29.10.2023 per

pensionamento.

Atteso che nel frattempo I'Area Servizi di Supporto — ricomprendente I’'U.O. Bilancio
e Finanza e I'U.O. Provveditorato, Servizi Generali ed Opere pubbliche - ¢& stata
interessata dall'avvicendamento di personale dellArea Funzionari ed elevata
qualificazione. In tal modo I'Ente ha inteso pianificare un periodo di transizione per
garantire che il nuovo personale riceva la formazione necessaria per svolgere il
proprio lavoro in modo efficace ed eventualmente in modo tale da essere in grado di
concorrere alla selezione per ricevere lincarico di responsabilita di Elevata
Qualificazione “Bilancio — Finanza e Provveditorato, Servizi generali, Opere
pubbliche”.

Ravvisata la necessita di adottare I'avviso di selezione interna per il conferimento
dellincarico di Elevata Qualificazione (E.Q.) per la posizione di lavoro “Bilancio —
Finanza e Provveditorato, Servizi generali, Opere pubbliche”. L’incarico avra la
durata di tre anni e potra essere rinnovato.

Ritenuto di avviare la procedura di selezione interna per il conferimento dell'incarico
di Elevata Qualificazione (E.Q.) per la posizione di lavoro sopra indicata, approvando
lavviso allegato A al presente provvedimento, la domanda di partecipazione
(allegato B) e la declaratoria delle competenze afferente alla posizione (allegato C);

Ritenuto altresi di pubblicare l'avviso sopra indicato ed i suoi allegati all’Albo
camerale e sul sito istituzionale dell’Ente, sezione concorsi per la durata di sette
giorni;

determina
1. di avviare la procedura di selezione interna per il conferimento dellincarico di

Elevata Qualificazione, a cui corrisponde la retribuzioni di posizione a fianco
indicata:
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E.Q. “Bilancio — Finanza e Provveditorato, Servizi generali,
o € 18.000
Opere pubbliche

2. di approvare I'avviso di selezione interna allegato A al presente provvedimento
ed i suoi allegati: la domanda di partecipazione (allegato B) e la declaratoria
delle competenze afferenti all’incarico (allegato C);

3. di pubblicare I'Avviso di selezione ed i suoi allegati all’Albo camerale fino al 18
aprile 2025 e sul sito istituzionale dell’Ente, sezione concorsi.

IL SEGRETARIO GENERALE
dott. Pierluigi MEDEOT

Atto sottoscritto con firma digitale (artt. 20, 21, 22, 23 e 24 del D.Lgs. n. 82 del 07/03/2005
e ss.mm.ii)

Signed by MEDEOT PIERLUIGI
09.04.2025 15:23:52 UTC
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