	ALLEGATO A

(articolo 2, comma 2, D.M. n. 156/2011)
ORGANIZZAZIONI IMPRENDITORIALI

	DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETÀ

(D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, art. 47)

NON SOGGETTA AD AUTENTICAZIONE – ESENTE DA BOLLO 
(D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, art. 37, c.1)


A conoscenza del disposto dell’articolo 47 del decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445;

Ferma restando, a norma del disposto dell’articolo 75, dello stesso D.P.R. n. 445/2000, nel caso di dichiarazione non veritiera, la decadenza dai benefici eventualmente conseguiti;

Vista la legge 29 dicembre 1993, n. 580, e successive modifiche ed integrazioni, nonché i relativi regolamenti di attuazione;

Il/La sottoscritto/a ……………..………………………………………………………………………

legale rappresentante dell’associazione …………………………………………………………….....

nato/a il ………………………. in …………….………………………………………………..……

al fine di concorrere all’assegnazione del/i seggio/i 
per il SETTORE ……………………………………………………..………...… 
nel Consiglio della Camera di Commercio Venezia Giulia

sotto la propria personale responsabilità:

DICHIARA

1) al fine di documentare la natura dell’associazione e le relative finalità di tutela e promozione degli interessi degli associati, che:

……………………………………………………………………………………..……………..…....

……………………………………………………………………………………..……………..…....

……………………………………………………………………………………..……………..…....

……………………………………………………………………………………..……………..…....

2) al fine di documentare l’ampiezza e la diffusione delle strutture operative dell’associazione, che:

……………………………………………………………………………………..……………..…....

……………………………………………………………………………………..……………..…....

……………………………………………………………………………………..……………..…....

……………………………………………………………………………………..……………..…....

specificando che l’indirizzo PEC dell’organizzazione, a cui inviare le comunicazioni inerenti la procedura, è ………………………………………………………………………….. 

3) al fine di documentare l’attività svolta nella circoscrizione della Camera di commercio Venezia Giulia e i servizi resi, che:

……………………………………………………………………………………..……………..…....

……………………………………………………………………………………..……………..…....

……………………………………………………………………………………..……………..…....

……………………………………………………………………………………..……………..…....

……………………………………………………………………………………..……………..…....

……………………………………………………………………………………..……………..…....

……………………………………………………………………………………..……………..…....

……………………………………………………………………………………..……………..…....

4) che alla data del 31 dicembre 2025(*) il numero delle IMPRESE iscritte a detta organizzazione imprenditoriale, in regola con le prescrizioni normative e statutarie applicabili e iscritte o annotate nel registro delle imprese della Camera di Commercio Venezia Giulia, ovvero le unità locali iscritte nel relativo repertorio economico amministrativo (REA), 
erano complessivamente n. ………….. unità, 
come risulta dall’elenco (allegato B) depositato presso la Camera di Commercio Venezia Giulia su apposito supporto digitale.

5) se fra le imprese iscritte vi sono società in forma cooperativa, che alla data del 31 dicembre 2025(*) il numero dei soci aderenti a tali società era n. ………. unità.
6) che alla data del 31 dicembre 2025(*) gli OCCUPATI nella circoscrizione della Camera di Commercio Venezia Giulia anche per frazione di anno, delle imprese iscritte a detta organizzazione imprenditoriale e iscritte o annotate nel registro delle imprese della stessa Camera di Commercio, ovvero con unità locali iscritte nel relativo repertorio economico amministrativo (REA), 
erano n. …………. unità, così ripartite:

1 - titolari, soci e amministratori d’impresa prestatori d’opera
n. ……………………….

2 - familiari/coadiuvanti …………………………...
n. ..………….………..…
3 - dipendenti (a) ……………………………….
n. ..………………………

(*) l’anno di riferimento è quello precedente alla rilevazione.

(a) Tra i dipendenti sono da ricomprendere a questi fini i lavoratori dipendenti, anche se responsabili della gestione dell’impresa e, in particolare, i dirigenti, i quadri, gli impiegati e gli operai a tempo pieno, gli apprendisti, i lavoratori a domicilio, i lavoratori stagionali, i lavoratori con contratto di formazione e lavoro, i lavoratori con contratto a termine, i lavoratori in Cassa Integrazione Guadagni, i soci di cooperativa iscritti nei libri paga, gli associati in partecipazione il cui apporto consiste in una prestazione lavorativa, gli studenti che contribuiscono formalmente al processo produttivo in cambio di una remunerazione e/o di una formazione.

Sono esclusi i soggetti con contratto di collaborazione coordinata e continuativa, i lavoratori interinali, i soci e membri del consiglio di amministrazione remunerati con fattura e i volontari.

Le persone occupate sono calcolate in termini di media annua, con riferimento all’anno precedente alla rilevazione. Ne consegue che un singolo dipendente stagionale o con contratto part time non può in nessun caso essere indicato come unità intera.

Il/La sottoscritto/a dichiara altresì che detti dati sono stati acquisiti (barrare la casella corrispondente):

□ 
direttamente presso le imprese associate tramite dichiarazione del loro rappresentante legale

□ 
presso enti previdenziali e assistenziali

□ 
altro (da specificare) …………………………………………….………………………………

7) che  (barrare la casella corrispondente):
□ 
l’organizzazione imprenditoriale opera da almeno tre anni sul territorio della circoscrizione.

□ 
l’organizzazione imprenditoriale è rappresentata nel CNEL.

Il/La sottoscritto/a dichiara, infine, di aver preso visione dell’Informativa sul trattamento dei dati personali annotata in calce al presente modulo e delle relative informazioni integrative fornite sul sito istituzionale della Camera di Commercio Venezia Giulia nella sezione dedicata al rinnovo del Consiglio camerale.

DATA _______________

IL/LA LEGALE RAPPRESENTANTE

(Nome e Cognome e firma)
________________________________

Allegati 
· copia documento di identità in corso di validità del sottoscrittore

· copia atto dal quale risulti la qualifica di legale rappresentante con durata dell’incarico

· copia Statuto in corso di validità e Atto costitutivo, anche nazionale purché sia prevista la territorialità
· altro (specificare) ………………………..

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
(artt. 13 e 14 del Regolamento UE n. 679/2016 - GDPR)
PROCEDURA per il rinnovo del Consiglio camerale 
in attuazione dell’art. 12 L. 580/93 e s.m.i.

Ai sensi degli artt. 13 e 14 Reg. (UE) 2016/679 - GDPR “Regolamento Generale per la Protezione dei Dati personali”,  in relazione ai dati personali raccolti nell’ambito della procedura per la designazione e nomina dei componenti gli organi della Camera di commercio, in attuazione dell’art. 12 della L. 580/1993 s.m.i. 
, si forniscono le seguenti informazioni: 

1. TITOLARE DEL TRATTAMENTO 
Titolare del trattamento dei dati personali è la Camera di commercio Venezia Giulia (di seguito Camera di commercio o Titolare) con sede legale in piazza della Borsa 14, 34121 Trieste e sede secondaria in via F. Crispi 10, 34170 Gorizia; pec cciaa@pec.vg.camcom.it – e-mail di riferimento per il trattamento dei dati titolaredeltrattamento@vg.camcom.it 

2. RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI 
La Camera di commercio ha nominato, ai sensi dell’art. 37 del GDPR, un proprio Responsabile della protezione dei dati personali (RPD/DPO) contattabile all’indirizzo mail dpo@vg.camcom.it
3. CATEGORIE DI DATI PERSONALI TRATTATI

Sono oggetto di trattamento:

Dati personali comuni (art. 6 GDPR)

Anagrafici e di contatto (nome e cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza/domicilio, recapiti telefonici, di posta elettronica e PEC); Professionali e di Qualifica (ruolo ricoperto, qualifica aziendale o professionale), relativi ai legali rappresentanti e referenti delle Organizzazioni ed Associazioni che partecipano alla procedura trasmettendo l’elenco dei rispettivi associati/iscritti;

Dati personali particolari (art. 9 GDPR) 

Appartenenza sindacale e/o orientamento politico, relativi agli associati/iscritti contenuti nei suddetti elenchi ed indirettamente desumibili dall’appartenenza dell’impresa o dell’associato a una specifica Organizzazione (es. associazione di categoria, organizzazione sindacale).
4. FINALITÀ  E  BASE GIURIDICA DEL TRATTAMENTO DEI DATI 
La finalità del trattamento è quella di assicurare il regolare svolgimento delle procedure di rinnovo del Consiglio camerale, compresa la ricezione e la verifica delle domande e della relativa documentazione presentata dalle Organizzazioni e dalle Associazioni per l’attribuzione dei seggi e per lo svolgimento dei controlli di cui all'art. 12, co. 1, L. 580/93 s.m.i. (gestione elenchi degli associati funzionali al calcolo della rappresentatività), secondo quanto previsto dal D.M. 156/11 e per il successivo invio al Presidente della Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia per le attività di competenza di quest’ultimo. 

La base giuridica del trattamento è costituita:

· per i dati personali “comuni” dall’art. 6, par. 1, lett. c) ed e), del GDPR riguardanti, rispettivamente, gli obblighi di legge posti in capo al Titolare, nonché l'esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il Titolare del trattamento;

· per i dati personali “particolari” (relativi all’appartenenza sindacale e/o alle opinioni politiche, desumibili dagli elenchi degli iscritti presentati dalle organizzazioni/associazioni che intendono partecipare alla procedura), dall’esecuzione di un compito di rilevante interesse pubblico (art. 9, par. 2, lett. f GDPR, ovvero art. 9 par. 2 lett. g) GDPR, in combinato disposto con l’art. 2-sexies, co. 2, lett. g) ed n), del D.Lgs. 196/2003 s.m.i (Codice della privacy), nonché art. 7 D.M. 156/2011).

Resta inteso che ciascuna organizzazione/associazione partecipante, in qualità di Titolare del Trattamento, è tenuta a rendere ai propri associati/iscritti idonea informativa ai sensi dell'art. 13 GDPR, anche con riguardo ai trattamenti connessi alla partecipazione alla presente procedura. 

5. AUTORIZZATI,  RESPONSABILI DEL TRATTAMENTO  E  DESTINATARI DEI DATI PERSONALI 
I dati personali sono trattati da personale dipendente della Camera di commercio autorizzato al trattamento ed appositamente istruito e formato.  

I dati personali possono essere trattati anche da soggetti esterni, formalmente nominati dalla Camera di commercio quali Responsabili del trattamento a norma dell’art. 28 del GDPR,  ed appartenenti alle seguenti categorie: 

• 
società che erogano servizi tecnico /informatici; 

• 
società che erogano servizi di comunicazioni telematiche e, in particolar modo, di posta elettronica; 

• 
società che svolgono servizi di gestione e manutenzione dei database del Titolare. 

I dati personali, come previsto dall’art. 12, L. 580/93 s.m.i., saranno inoltre comunicati alla Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia che opera in qualità di Titolare autonomo del trattamento.

In caso di contenzioso, i dati possono essere comunicati alle Autorità Giudiziarie e al Legale incaricato di tutelare gli interessi dell’Ente camerale.

6. MODALITÀ DI TRATTAMENTO DEI DATI

Il trattamento dei dati è effettuato in forma elettronica e/o cartacea, nonché mediante procedure di comunicazione, trasmissione e archiviazione informatica e telematica, con modalità idonee a garantire i principi di liceità, correttezza e minimizzazione del trattamento, nonché la sicurezza e la riservatezza dei dati a norma del GDPR.

7. FONTE DEI DATI  E  DATI OTTENUTI PRESSO TERZI 

I dati personali trattati sono acquisiti dal Titolare mediante le domande di partecipazione e la comunicazione degli elenchi degli iscritti trasmessi dalle associazioni/organizzazioni di appartenenza degli interessati, che ne sono titolari in forza del rapporto associativo. E’ onere di tali associazioni/organizzazioni informare in merito i propri associati/iscritti. 

Al fine di verificare la veridicità delle informazioni rese nell’ambito del presente procedimento, i dati degli iscritti contenuti negli elenchi forniti vengono verificati e arricchiti (integrati) mediante consultazione di banche dati del Sistema camerale (in particolare, Registro Imprese). 

Inoltre, a seguito delle verifiche richieste dalla normativa, il Titolare può acquisire ulteriori dati anche presso altre pubbliche amministrazioni. 

8. NATURA DEL CONFERIMENTO DEI DATI  E  CONSEGUENZE DELL’EVENTUALE MANCATO CONFERIMENTO 
Il conferimento dei dati è obbligatorio per la corretta istruttoria relativa al presente procedimento ed in generale per eseguire tutti gli adempimenti richiesti dalla normativa. 

Il rifiuto di fornire i dati richiesti non consentirà la partecipazione al relativo procedimento amministrativo. 

9. PERIODO DI CONSERVAZIONE DEI DATI 
Ai sensi dell’art. 7, co. 5, del D.M. n. 156/11, il trattamento dei dati raccolti dalla Camera di commercio nell’ambito della presente procedura è consentito per tutta la durata del mandato del Consiglio camerale ai quali fanno riferimento. 

Successivamente, nel rispetto del principio di “limitazione della conservazione” di cui all’art. 5, par. 1, lett. e) del GDPR, i dati saranno conservati, nel rispetto dei tempi previsti dal Piano di fascicolazione e conservazione applicato dall’Ente, per una durata illimitata ad eccezione di quelli previsti dagli allegati B (Elenco imprese associate) e D (Elenco iscritti) di cui al citato DM 156/11, la cui conservazione è limitata a 1 anno a decorrere dalla scadenza del mandato, termine entro il quale si procede alla loro distruzione (fatti salvi i tempi necessari alla definizione di eventuali contenziosi). 

I dati potranno essere conservati per tempi ulteriori unicamente a fini di archiviazione nel pubblico interesse, come consentito dall'art. 99 del D.Lgs. 196/03 e s.m.i.

10. INESISTENZA DI UN PROCESSO DECISIONALE AUTOMATIZZATO 

Il Titolare non adotta alcun processo automatizzato, compresa la profilazione, di cui all’art. 22, parr. 1 e 4, del GDPR.

11. DIRITTI DELL’INTERESSATO 
Il Regolamento (UE) 2016/679 riconosce diversi diritti che l’Interessato può esercitare contattando il Titolare o il DPO ai recapiti di cui ai punti 1 e 2 della presente informativa, specificando nell’oggetto il diritto che intende esercitare. 

Tra i diritti esercitabili, purché ne ricorrano i presupposti di volta in volta previsti dalla normativa (in particolare, artt. 15 e seguenti del Regolamento UE) vi sono: 

- 
il diritto di conoscere se il Titolare ha in corso trattamenti di dati personali che lo riguardano e, in tal caso, di avere accesso ai dati oggetto del trattamento e a tutte le informazioni a questo relative; 

- 
il diritto alla rettifica dei dati personali inesatti che lo riguardano e/o all’integrazione di quelli incompleti; 

- 
il diritto alla cancellazione dei dati personali che lo riguardano; 

- 
il diritto alla limitazione del trattamento; 

- 
il diritto di opporsi al trattamento; 

- 
il diritto alla portabilità dei dati personali che lo riguardano. 

In ogni caso, l'interessato ha anche il diritto di presentare un formale Reclamo al Garante per la protezione dei dati personali (art. 77 Regolamento), secondo le modalità che può reperire sul sito internet www.garanteprivacy.it, o di adire le opportune sedi giudiziarie (art. 79 Regolamento).
12. PUBBLICAZIONE DELLA PRESENTE INFORMATIVA 
La presente informativa è allegata alla modulistica per la presentazione della domanda di partecipazione nonché pubblicata sul sito istituzionale del Titolare https://www.vg.camcom.it/ nella specifica sezione dedicata al rinnovo del Consiglio.

Ai sensi dell’art. 14, par. 5, lett. b), del GDPR, detta pubblicazione assolve anche l’obbligo di informazione verso gli interessati (iscritti, legali rappresentanti e referenti delle organizzazioni partecipanti alla presente procedura). 

aprile 2026
� La procedura di rinnovo del Consiglio di cui all’art. 12 L. 580/93, riverbera i suoi effetti anche sulla nomina della Giunta e del Presidente. 
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